CALISAN AYDINLATMA METNi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu $élen Cikolata
Gida San. ve Tic. A.S. (“SOLEN’” veya “Sirket”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenmektedir.

VERi KATEGORILERI VE VERI TURLERI

Kimlik: Ad-soyad, cinsiyet, T.C. kimlik numarasi, anne ad1, baba adi, dogum tarihi, yas, dogum yeri, medeni hali, uyruk,
fotograf, niifus kayit 6rnegi, imza, imza sirkiileri, medeni hali, kisi evli ise evlenme ciizdan1 fotokopisi ve bunlarla
baglantili veriler

fletisim: Ev adresi ve paylasilan diger adresler, e-posta, ev telefonu, cep telefonu, is telefonu, posta kodu ve bunlarla
baglantili veriler

Ozliik Bilgisi: Tkametgah, ise giris tarihi, tayin/terfi tarihleri, sigorta bilgisi, onceki sigorta police bilgileri, 6grenim
durumu, askerlik durumu, en son ¢alisilan yere ait bilgiler, gegmis ise baslama/bitis bilgileri, son alinan iicret, maas bilgisi,
maas ve kesinti bilgisi, devamsizlik bilgisi, yan hak bilgisi, izin bilgisi (izin tiirli (yillik/mazeret), izin sebebi, izin tarihi),
ay igerisindeki ¢aligma giinii, SGK meslek kodu, kiimiilatif vergi matrah belgesi, bordro bilgileri, prim bilgisi, banka hesap
numarasi, pozisyon/departman/unvan bilgisi, kisinin aktif/pasif ¢alisan olup olmadigi, eski ve yeni gorev yeri, kidem
bilgisi, disiplin sorusturmasina konu olay bilgisi, personel sicil numarasi, ehliyet bilgisi, prim bilgileri, sdzlesme tiiri,
mukim ilke kodu, yan haklardan faydalanmaya esas hizmet siiresi, katilim hakki, dul yetim kodu, yan haklarin
kullanimina y6nelik bir cezasi olup olmadigi, kamp puani, hakkindaki tim sikayet ve tebrikler (kapsam ve igerik ile
detaylica), SSK Bilgileri ( tescil bilgisi, sira, agilis, sube no vd.) ve bunlarla baglantili veriler

Finans: IBAN numarasi, masraf ve avans bilgisi, hesap ciizdan1 fotokopisi, maag aldig1 sube ve kodu, maas icmal raporu,
ortalama yillik net gelir ve bunlarla baglantil1 veriler

Mesleki Deneyim: Okul bilgisi, lisans derecesi, brang bilgisi, bilgisayar bilgisi, yabanci dil bilgisi, diploma veya grenim
belgesi sureti, isyerinde alinan egitim bilgileri, siiriicli belgesi, i tecriibesi, kurs/seminer/ sertifika/ddiil, katilinan egitim
programlari sertifika fotokopileri, Sirket nezdindeki deneyim yili ve bunlarla baglantili veriler

Gorsel ve Isitsel Kayitlar: Vesikalik fotograf, video ve ses kaydi ve bunlarla baglantili veriler

Saghk Bilgileri: Hastalig1 gosteren rapor, saglik raporu, akciger filmi sonucu, hemogram (tam kan sayimi) test sonucu,
idrar tarihi test sonucu, kan grubu bilgisi, solunum fonksiyon testi, g6z muayene raporu, engellilik durumu, tedavi olunan
saglik kurulusunun adi, tedavi olunan brans, tedavi olunan doktor adi/soyadi, saglik kurumunda ayaktan tedavi bilgileri,
saglik kurumunda yatarak tedavi bilgileri, ameliyat bilgiler, epikriz raporu, tahlil/tetkik sonuglari, tedavi tarihi, ilag bilgisi,
kullandig1 cihazlar, protezler(isitme cihazi, gozlik bilgisi vs), tedavi giderleri, maluliyet raporu, tani detaylari, kronik
hastalik raporu, rapor kayit numarasi, regete tarihi, recete provizyon numarasi, maluliyet orani, 6zel sigorta bilgileri ve
bunlarla baglantil1 veriler

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Adli sicil kaydi, miiteferrik olma tarihi, ceza konusu olay detaylari, ceza
tarihi, ceza gegmisi ve bunlarla baglantili veriler

Islem Giivenligi: Erisim yetkisine iliskin bilgiler, sifre ve bunlarla baglantil veriler
Hukuki islem Bilgisi: Dava dosyalari, davaya konu olay bilgisi ve bunlarla baglantili veriler

Cahsan islem Bilgisi: Cihaz tahsis bilgileri (marka, model, seri numarasi, MAC adresi, IMEI numarasi), cihaz teslim ve
iade tarihi, yetkili onayi, ek 6deme (telefon destegi, HGS, trafik cezasi), yemek karti numarasi, yemek karti harcama ve
bakiye bilgisi; tahsis edilen araca iligkin modeli, plakasi; ara¢ kilometresi, kilometre yillik kullanim limiti; ara¢ teslim
tarihi; arag s6zlesme bitis tarihi; iade sebebi; iade tarihi; iade kilometresi; kilometre asimi bilgisi; iade alan adi soyadi ve
imzasi, gorevlendirme bilgisi, Calisanlarin teknik hususlara iligkin talepleri varsa ilgili talep veya hata bilgisi ve bunlarla
baglantili veriler

Diger: Acil durumda ulasilacak kisi bilgisi, acil durumda aranacak kisiye ait iletisim bilgileri, ¢ocuk sayisi, es meslek
bilgisi, evlilik cilizdani, esinin niifus hiiviyet ciizdani1 fotokopisi, (varsa) cocuklarin niifus ciizdan fotokopisi, aile
bireylerinin yakinlik derecesi ve bunlarla baglantil1 veriler

Acil Durumda Aranacak Kisi Kimlik ve, Iletisim Bilgisi: Ad-soyad, Iletisim bilgileri (telefon numarasi, adres)

KiSISEL VERILERIi TOPLAMA YONTEMLERI VE HUKUKi SEBEPLERI

SIRKET, ¢alisan is bagvurusu ve ise alim siireclerinde, is iliskisinin devam ettigi siire boyunca ve iliski sona erdikten sonra
bazi smirli durumlarda kisisel verileri, SIRKET nezdindeki her bir veri isleme faaliyeti siirecindeki detay1 ile birlikte
fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz suretiyle otomatik olan ve otomatik olmayan yollarla veya sozli olarak
aktarmaniz yoluyla temin etmektedir.

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz, bu verileri SIRKET’in agiklamaniza konu olan ve asagida siralanan amaglarla;
Kanun’un 4. maddesinde yer alan sartlara ve ilkelere uygun olarak; basta 4857 sayil Is Kanunu’nda éngériilen hallerde ve
is sozlesmesinin kurulmasi ve ifas1 genel isleme sebeplerine dayali olarak Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri igleme sartlar1 dahlinde islenebilecektir. Her bir veri kategorisi bakimindan séz konusu olan hukuki sebeplere, asagida
acikca yer verilmistir:



Kimlik Bilgisi, fletisim Bilgisi, Ozliik Bilgisi, Finans, Mesleki Deneyim, Gorsel ve Isitsel Kayitlar, islem Giivenligi,
Hukuki islem Bilgisi, Calisan Islem Bilgisi, Diger Baglantili Veriler: Tiirk Bor¢lar Kanunu, Is Kanunu basta olmak
iizere kanunlarda 6ngériilen hallerde, Is sézlesmenin kurulmasi ve ifast amactyla, Hukuki yiikiimliiliiklerimizin yerine
getirilmesi amaciyla, Hakkin tesisi, kullanilmasi ve korunmasi i¢in bir gereken hallerde, ilgili kisinin kendisi tarafindan
alenilestirilmis olmas1 hallerinde, Mesru menfaatlerimiz i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas: hallerinde, 5651 sayili
Kanun ve 7545 sayili Siber Giivenlik Kanunu’'nun gereklilikleri basta olmak iizere uygulanabilir tiim mevzuatlarin
gerekliliklerini yerine getirmek amaciyla

Saghk Bilgileri: Kanunlarda acik¢a dngoriilmesi, istihdam, is sagligi ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve
sosyal yardim alanlarindaki hukuki yiikiimliliklerin yerine getirilmesi igin zorunlu olmasi, is yeri hekimi tarafindan
islenmesi (sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu saglhigmin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitilmesi amaciyla gerekli olmasi, fiili
imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisinin,
kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi, Alenilestirilen kisisel
verilerin alenilestirme iradesine uygun olarak islenmesi, Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal
yardim alanlarindaki hukuki yiikiimliliikklerin yerine getirilmesi ig¢in zorunlu olmasi, Alenilestirilen kisisel verilerin
alenilestirme iradesine uygun olarak islenmesi, Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmast

KiSiSEL VERILERIN HANGi AMACLA iSLENECEGI

Bu metin kapsaminda ilgili kisilerin kisisel verileriniz, s Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
Sosyal Sigortalar Kanunu ve uygulanabilir ilgili mevzuatin gereklilikleri ile is sdzlesmesinin kurulmasi, icrasi ve sona
erdirilmesi, insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve icrasi amaglart basta olmak {izere yukaridaki genel sartlara ve
bunlarla dogrudan baglantili diger tiim kosullarda asagidaki amagclarla islenmektedir:

Kimlik Bilgisi: Acil durum y&netimi siireglerinin yiiriitiilmesi, Bilgi giivenligi siireglerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar i¢in is
akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, Calisanlar i¢cin yan haklar ve menfaatleri siireglerinin
ylriitiilmesi, Denetim/etik faaliyetlerinin yiiriitilmesi, Erisim yetkilerinin yiiriitilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun
yiiriitiilmesi, Finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi, Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, I¢ denetim/ sorusturma/
istihbarat faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynaklar1 siireclerinin planlanmas, Is
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is sagligi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is siirekliliginin saglanmasi
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satin alim siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satis sonras1 destek hizmetlerinin
ylriitiilmesi, Miisteri iligkileri yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, S6zlesme
siireglerinin yiiriitiilmesi, Taginir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, Ucret politikasinin yiiriitiilmesi, Veri sorumlusu
operasyonlarinin giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Tletisim Bilgisi: Acil durum yonetimi siireclerinin yiiriitiilmesi, Bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar igin is
akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin
yiiriitiilmesi, Denetim/etik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Erisim yetkilerinin yiiriitilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun
yiiriitiilmesi, Finans ve muhasebe islerinin yiiriitilmesi, Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, iletisim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi, insan kaynaklar1 siireglerinin planlanmasi, Is faaliyetlerinin yiiriitilmesi/denetimi, Is saghgi/giivenligi
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitilmesi, Mal/hizmet satin alim siireclerinin
yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satig sonrasi destek hizmetlerinin yiiriitiilmesi, Miisteri iligkileri yonetimi siire¢lerinin
yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, S6zlesme siireglerinin yiiriitilmesi, Tagmir mal ve kaynaklarin
giivenliginin temini, Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi
verilmesi

Ozliik Bilgisi: Acil durum yo6netimi siireclerinin yiiriitiilmesi, Bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar icin is
akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireglerinin
yiiriitilmesi, Denetim/etik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Erisim yetkilerinin yiiriitilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun
yiiriitiilmesi, Finans ve muhasebe islerinin yiiriitilmesi, Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, I¢ denetim/ sorusturma/
istihbarat faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Insan kaynaklar siireclerinin planlanmas, Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is
sagligi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satin alim
stireclerinin yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiriitiilmesi, S6zlesme siireclerinin yiirtitiilmesi, Tagir mal ve
kaynaklarin giivenliginin temini, Ucret politikasinin yiiriitiilmesi, Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini,
Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Gorsel ve isitsel Kayitlar: Acil durum yonetimi siireclerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireclerinin yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin
mevzuata uygun yiiriitiilmesi, insan kaynaklar siireglerinin planlanmasi, Is saghgi/giivenligi faliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is
faaliyetlerinin yiiriitilmesi/denetimi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitilmesi, S6zlesme siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Veri
sorumlusu operasyonlarmin giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Finans: Acil durum yo6netimi siire¢lerinin yiiriitilmesi, Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliliiklerin
yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun

yuritiilmesi, Finans ve muhasebe islerinin yiiriitilmesi, Insan kaynaklari siireglerinin planlanmast, Is saghgi/giivenligi
faliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiirtitiilmesi,



Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi, Ucret politikasmin yiiriitiilmesi, Veri
sorumlusu operasyonlariin giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Mesleki Deneyim: Acil durum ydnetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli
ylikiimliliiklerin yerine getirilmesi, Calisanlar ig¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin
mevzuata uygun yiiriitiilmesi, insan kaynaklari siireglerinin planlanmas, s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is sagligy/
giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Sozlesme siireglerinin yiiriitiilmesi, Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini,
Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Saghk Bilgileri: Acil durum yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, Caligsanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli
ylikiimliliiklerin yerine getirilmesi, Calisanlar ig¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin
mevzuata uygun yiiriitiilmesi, insan kaynaklari siireglerinin planlanmas, s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is sagligy/
giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, s siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Sozlesme siireglerinin yiiriitiilmesi, Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini,
Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun vyiiriitilmesi, Insan kaynaklar1 siireglerinin planlanmasi, Is saglhgi/giivenligi
faliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Sozlesme siireglerinin yiriitilmesi, Veri sorumlusu operasyonlarinin
giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

Islem Giivenligi: Bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi, Denetim/etik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Erisim yetkilerinin
yiiriitiilmesi, Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is sagligi/giivenligi faliyetlerinin
yiiriitiilmesi, Is siirekliliginin saglanmas1 faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satis sonrasi destek hizmetlerinin
yiiriitilmesi, Miisteri iligkileri yonetimi siireglerinin ytriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Hukuki islem Bilgisi: Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi, Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, I¢ denetim/
sorusturma/istihbarat faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiriitiilmesi, Yetkili kisi, kurum ve
kuruluslara bilgi verilmesi

Calisan Islem Bilgisi: Bilgi giivenligi siireglerinin vyiiriitilmesi, Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakli
yilikiimliliiklerin yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiriitiilmesi, Denetim/etik
faaliyetlerinin ydriitilmesi, Erisim yetkilerinin yiiriitilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitilmesi, Finans ve
muhasebe islerinin yiiriitiilmesi, Hukuk islerinin takibi ve vyiiriitilmesi, Iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi, Is saglhigi/giivenligi faliyetlerinin yiiriitiilmesi, Mal/hizmet satin alim siireclerinin
ylriitiilmesi, Mal/hizmet satis sonrast destek hizmetlerinin yiiriitiilmesi, Miisteri iligkileri yonetimi siireclerinin
yiiriitiilmesi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Tasmnir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, Ucret
politikasinin yiiriitiilmesi, Veri sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini

Diger: Acil durum yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi, Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siireclerinin yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin mevzuata uygun
yiiriitiilmesi, Insan kaynaklar siireclerinin planlanmasi, Is sagligi/giivenligi faliyetlerinin yiiriitiilmesi, Is faaliyetlerinin
ylriitiilmesi/denetimi, Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, S6zlesme siireclerinin yiirtitiilmesi, Veri sorumlusu
operasyonlarinin giivenliginin temini, Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

ISLENEN KIiSiSEL VERILERIN KiMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI

Toplanan kisisel veriler; basta is sdzlesmesinin kurulmasi ve ifasina yonelik amaglar olmak iizere yukarida belirtilen
amaglarin gerceklestirilmesi dogrultusunda ve bu amaglarin yerine getirilmesi ile sinirli olarak; asagidaki durumlarda
aktarilabilecektir:

Kimlik: Bordrolama hizmeti alinan tedarik¢i ve mali miisavir ile calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi amaciyla paylasilmasi, hizmet alinan
tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylasilmasi, mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve hukuk islerinin takibi,
yiriitiilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi amaglari ile adli ve idari makamlar ile paylasilmasi,
calisanlar icin ig akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlar icin is akdi ve mevzuattan
kaynakli yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitilmesi amaglar1 ile sigorta sirketi
tedarikgei ile paylasilmasi, hukuk islerinin takibi ve yiiriitilmesi amaciyla anlasmali hukuk biirolariyla paylasilmasi

Iletisim: Hizmet alinan tedarikciler ile tedarik hizmeti almmmasi sebebi ile paylasilmasi, ¢alisanlar icin is akdi ve
mevzuattan kaynakl ylikiimliiliikklerin yerine getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yliriitiilmesi amaglari ile sigorta
sirketi tedarikei ile paylagilmasi

Ozliik: Bordrolama hizmeti alinan tedarikgi ile ¢alisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi amactyla paylasilmasi, sunucu hizmeti alinan yurt digindaki
tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylasilmasi, hukuk islerinin takibi ve yiriitiilmesi amaciyla anlagsmali
hukuk biirolariyla paylagilmasi



Hukuki Islem: Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve hukuk islerinin takibi, yiiriitiilmesi, yetkili kisi, kurum ve
kuruluslara bilgi verilmesi amaglari ile yetkili kamu kurum ve kuruluslart ile ve hukuk biirolar1 (gercek kisiler veya 6zel
hukuk tiizel kisileri) ile paylasiimasi

Islem Giivenligi: Hizmet alinin tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmas1 sebebi ile paylasilmasi

Finans: Hizmet alinan tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylagilmasi, calisanlar icin ig akdi ve
mevzuattan kaynakl ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yliriitiilmesi amaglari ile sigorta
sirketi tedarik¢i ve mali miisavirle ile paylagilmasi

Mesleki Deneyim: Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi ve hukuk islerinin takibi, yiiriitiilmesi, yetkili kisi, kurum ve
kuruluglara bilgi verilmesi amaglari ile yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile paylagilmasi, sunucu hizmeti alinan yurt
disindaki tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylasilmasi,

Saghk Bilgileri: Hizmet alinan tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylasilmasi, Faaliyetlerin mevzuata
uygun yiiriitiilmesi i¢in tedarikgilerle paylasilmasi

Diger: Calisan Islem Bilgisi: Hizmet alinan tedarikgiler ile tedarik hizmeti alinmasi sebebi ile paylasilmasi, calisanlar igin
is akdi ve mevzuattan kaynakli ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve denetim/etik faaliyetlerinin yiiriitiillmesi amaciyla
tedarik¢i konumunda olan arag kiralama sirketleri ile paylasiimasi

Igili kisi, Kanun'un 11. maddesi uyarinca kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme, kisisel verileri islenmisse buna iliskin
bilgi talep etme, kisisel verilerin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullanmilip kullamilmadigini 6grenme, yurt
icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iiciincii kisileri bilme, kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi
halinde bunlarin diizeltilmesini isteme, Kanun'un 7. maddesinde ongériilen sartlar c¢ergevesinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme, yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildig iigtincii kisilere bildirilmesini isteme,
islenen verilerin miinhaswran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kiginin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme, kigisel verilerin kanuna aykirt olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme hakkina sahiptir.

Paylastigim yakinlarimin ve referanslarimin Kkisisel verilerinin, SIRKET’nin mevzuata uygun hareket edebilmesi
amaciyla ve SIRKET Cahsan Aydinlatma metninde yer alan diger kapsam ve simrlar dahilinde, SIRKET ile
paylasilabilmesine yonelik kendilerine gerekli bilgilendirmenin yapildigini/kendilerinden bu kapsamda gerekli
izinlerin alindigini; buna iliskin sorumlulugun tarafima ait oldugunu taahhiit ederim.

SIRKET Cahsan Aydinlatma Metnini eksiksiz bir sekilde okuyup anladigim beyan ederim.
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